
 

 

 

 

 

Detaljert oversikt over årsverk i fra gamle kommuner og ny sammenslått kommune. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kilder: 

- Lønn- og personalsystemer i Søgne kommune, Songdalen kommune og (gamle) Kristiansand kommune 

- Lønn- og personalsystem/Styringsportalen i (nye) Kristiansand kommune. 
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ANTALL ÅRSVERK – fordelt på ulike stillinger/stillingskategorier og organisasjon 

 

Kristiansand 

1.4.2020 

Gamle  

kommuner totalt 

Gamle 

Kristiansand 

Gamle 

Songdalen 

Gamle 

Søgne 

Administrativt ansatte (rådgivere, fagkonsulenter, sekretærer o.l.) 724 718 615 28 69 
Helse- og sosial 133 164 147 5 12 
Kultur 109 67 61 3 3 
Oppvekst 149 151 123 5 23 
Teknisk 114 123 111 5 7 
Økonomi/organisasjon 185 213 172 12 29 
Samhandling og innovasjon 34 - - - - 

      

Pedagogisk leder / barnehagelærer 276 273 197 41 35 

Lærer 1395 1354 1119 105 130 

Helsefaglig høyskole/ universitetsutdannelse i Helse og sosial 114 116 88 11 17 

Helsefaglig høyskole/ universitetsutdannelse i Oppvekst 102 82 80 0 2 

Fagarbeider/assistent – i Helse og sosial 585 585 479 56 50 
Fagarbeider/assistent – i Oppvekst 738 780 603 84 93 
Hjelpepleier/spesialhjelpepleier – i Helse og sosial 645 605 494 24 51 
Sykepleier/spesialsykepleier – i Helse og sosial 589 600 520 34 46 
Saksbehandler/tjenesteytende stilling 369 341 314 7 20 

Note: Kategorien administrativt ansatte er basert på stillingskoder og angir nødvendigvis ikke innholdet i stillingen. Oversikten inneholder både faste og 
midlertidige årsverk. Tallene stammer fra bearbeidet datagrunnlag ifm. nullpunktsanalyse. For å sikre datakvalitet presenteres ikke tall for 2022 i samme 
oversikt. Se egne oversikter for utvikling fra 2020 til 2022. 
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ANTALL LEDERÅRSVERK – fordelt på organisasjon og ledernivå 
 Kommunedirektør/direktør Kommunalsjef Enhetsleder Avdelingsleder  Totalsum 

Kristiansand per april 2022 8 38 136 210  391 

Helse- og sosial 1 7 31 129  168 
Kultur 1 3 9 13  26 
Oppvekst 1 5 82 20  108 
By- og stedsutvikling 1 8 14 42  65 
Samhandling og innovasjon 1 4    5 
Organisasjon/Økonomi 2 11  6  19 

Kristiansand per april 2020 8 38 136 209  391 

Helse- og sosial 1 7 29 122  159 
Kultur 1 3 9 14  27 
Oppvekst 1 5 83 27  116 
By- og stedsutvikling 1 8 15 41  65 
Samhandling og innovasjon 1 4    5 
Organisasjon/Økonomi 2 11  6  19 

Gamle kommuner per 01.01.2019 19 14 144 208  387 

Kristiansand 7 14 119 180  307 
Helse- og sosial 2 7 26 102  130 
Kultur 1  6 9  16 
Oppvekst 1 4 72 24  97 
Teknisk 1  6 41  48 
Organisasjon/Økonomi 3  9 5  17 

Songdalen 6  18 10  34 
Helse- og sosial 1  5 7  13 
Kultur   1 1  2 
Oppvekst 1  10   11 
Teknisk 1  1 3  5 
Organisasjon/Økonomi/udefinert 3  1   4 

Søgne 6  21 17  44 
Helse- og sosial 1  5 11  17 
Kultur   1 1  2 
Oppvekst 1  12 1  14 
Teknisk 1  3 3  7 
Organisasjon/Økonomi/udefinert 3   1  4 

Note: Antall lederårsverk samsvarer ikke med antall organisasjonsenheter, siden et årsverk kan være leder for flere organisasjonsenheter. To lederårsverk fra Boligselskapet inngår i antallet for gamle kommuner. 
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Utvikling antall årsverk fordelt per område og stillingskode  
Inkluderer både midlertidige og faste årsverk per 1. april hvert år. 

Merknad: Endringer i antall på en gitt stillingskode fra ett år til et annet betyr nødvendigvis ikke økning eller 

reduksjon i tjenesten stillingskoden representerer. Videreutdanning, ansettelser med annen/ny kompetanse 

eller justeringer i bruk av stillingskoder medfører flytting av årsverk mellom stillingskoder. Siden 

datagrunnlaget er et øyeblikksbilde, vil vakanser og permisjoner også medføre variasjon fra år til år. 

 

BY- OG STEDSUTVILING 2020 2021 2022 

Arbeider 4,7 4,1 5,1 

Arbeidsleder 49,8 42,1 28,1 

Arkitekt 10,0 9,8 11,7 

Assistent 0,1 0,0 0,0 

Avdelingsleder 19,0 39,8 41,8 

Direktør 1,0 1,0 1,0 

Fagarb m/spesutd 0,0 0,0 33,6 

Fagarb m/særalder 35,4 43,4 41,0 

Fagarbeider 185,5 184,6 165,0 

Fagarbeider m/fagskoleutd. 4,0 4,0 4,6 

Fagkonsulent 4,2 0,0 0,0 

Fagleder 14,0 20,0 18,6 

Førstekonsulent 2,0 0,0 0,0 

Ingeniør 67,5 67,2 64,1 

Kommunalsjef/enhetsleder 22,0 22,0 22,0 

Konsulent 20,6 8,4 9,9 

Leder 1,0 1,0 1,0 

Leder/fagleder 19,9 0,0 0,0 

Lærling (reform 94) 0,5 1,5 2,0 

Renholder 91,7 90,0 92,6 

Rådgiver 70,4 77,7 88,5 

Saksbehandler 3,8 3,0 4,0 

Servicemedarbeider 13,8 9,0 10,0 

Spesialkonsulent 0,0 15,0 13,0 

Tekniker 9,6 13,0 13,0 

Vaktmester 0,1 0,0 0,0 

Sum 650,5 656,5 670,5 
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OPPVEKST 2020 2021 2022 

4-års spes.utd m/1år tilleggutd. 12,3 12,2 1,2 

Adjunkt 421,3 400,3 389,3 

Adjunkt m/till utd 730,0 749,3 754,2 

Annen stilling med krav om 3-årig H/U 0,0 0,0 2,0 

Arbeidsleder 0,6 0,6 0,6 

Arbeidsterapeut 3,2 2,0 1,4 

Ass rektor/avd.leder/undv.insp/fagl. 67,0 65,4 65,7 

Assistent 202,1 181,4 191,5 

Avdelingsleder 0,0 21,8 19,8 

Barnehagelærer 21,1 21,5 26,3 

Barnevernpedagog 16,2 19,1 25,5 

Direktør 1,0 1,0 1,0 

Ergoterapeut 4,7 5,3 5,2 

Fagarbeider 538,6 524,0 561,8 

Fagarbeider 1 0,5 0,0 0,0 

Fagarbeider m/fagskoleutd. 8,7 14,0 18,9 

Fagkonsulent 3,4 0,0 0,0 

Fagleder 5,9 6,1 5,2 

Fysioterapeut 10,8 9,4 11,4 

Førstekonsulent 38,8 0,0 0,1 

Førstesekretær 7,0 5,4 6,1 

Helsesøster 53,0 53,9 49,3 

Hjelpepleier 3,8 3,7 3,5 

Jordmor 13,6 13,6 14,0 

Klinisk sosionom 0,0 0,0 0,7 

Kommunalsjef/enhetsleder 41,0 36,4 37,0 

Konsulent 15,1 12,5 13,1 

Leder/fagleder 66,6 46,0 48,8 

Lektor 34,4 39,0 38,2 

Lektor m/till utd 82,1 89,6 119,1 

Lærer 37,9 38,4 36,4 

Lærer u/godkj utd 22,3 23,0 29,4 

Lærling (reform 94) 1,5 0,0 0,5 

Miljøterapeut 6,1 10,0 16,3 

Miljøveileder 0,0 15,1 18,0 

Miljøveileder/kons. 19,2 1,1 4,9 

Pedagogisk leder 245,0 245,6 240,4 

Psykolog 5,8 3,8 6,4 

Rektor/leder 49,0 49,0 49,9 

Rådgiver 56,7 61,4 63,6 

Saksbehandler 0,0 0,8 1,8 

Sekretær 5,4 4,8 6,3 

Seniorrådgiver 1,0 1,0 0,0 

Sosialkurator 12,4 16,0 24,5 

Sosionom 55,5 55,9 52,3 



Side 6 av 9 

 

Spes fysioterapeut 6,4 7,5 5,7 

Spesialkonsulent 0,0 44,1 38,4 

Spesialpedagog 31,6 33,2 45,0 

Spesialsaksbehandler 9,0 11,5 19,5 

Spesialsykepleier 5,0 5,2 5,6 

Spesialvernepleier 0,0 3,7 3,0 

St m/krav om 4-år spesialutd m/1 år till 0,0 0,0 21,9 

Still m/krav masterg 2,8 3,0 6,0 

Stilling 6582 0,5 0,5 1,0 

Sykepleier 3,7 4,3 6,0 

Tverrfag spesutd høg 76,0 72,4 73,6 

Utdanningsstillinger mm 1,0 1,0 2,0 

Vernepleier 0,9 2,7 1,5 

Sum 3 057,2 3 048,1 3 190,6 
 

 

 

HELSE OG MESTRING 2020 2021 2022 

4-års spes.utd m/1år tilleggutd. 11,7 13,9 4,5 

Adjunkt m/till utd 0,6 0,0 0,0 

Arbeider 0,2 0,2 0,2 

Arbeidsleder 1,0 2,0 0,8 

Assistent 178,9 192,1 236,6 

Avdelingsleder 116,6 126,8 128,6 

Barnehagelærer 0,0 1,0 1,1 

Barnevernpedagog 1,7 2,2 4,3 

Direktør 1,0 1,0 1,0 

Ergoterapeut 16,1 16,6 18,9 

Fagarb m/fagsk.utd (særaldersgr) 61,4 66,4 76,5 

Fagarb m/spesutd 0,6 0,0 0,0 

Fagarb m/særalder 1,8 1,8 1,8 

Fagarbeider 212,3 211,2 218,4 

Fagarbeider m/fagskoleutd. 14,8 14,0 16,8 

Fagkonsulent 10,0 0,0 0,2 

Fagleder 9,0 6,4 4,4 

Fotterapeut 2,1 1,9 0,8 

Fysioterapeut 21,5 20,7 22,2 

Førstekonsulent 36,6 0,0 0,8 

Førstesekretær 8,4 6,8 7,4 

Helsesekretær 3,8 3,4 3,1 

Helsesøster 9,3 11,2 8,8 

Hjelpepleier 615,9 649,0 686,8 

Hjemmehjelp 76,4 76,7 81,8 

Hovedverneombud 0,0 0,4 1,5 

Ingeniør 1,8 1,8 2,5 
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Jordmor 0,1 0,1 0,1 

Klin Vernepleier 0,0 1,0 1,0 

Klin spes sykepl 0,0 1,0 1,4 

Kommunalsjef/enhetsleder 39,0 37,1 38,0 

Konsulent 18,5 18,2 22,1 

Kontormedarbeider 1,0 2,0 1,0 

Leder/fagleder 6,0 0,0 2,0 

Lege 43,3 40,4 43,9 

Lærling (reform 94) 6,6 0,0 0,0 

Miljøterapeut 108,8 121,7 122,5 

Miljøveileder 0,0 0,0 0,8 

Miljøveileder/kons. 1,9 1,8 1,3 

Pleiemedarbeider 131,1 160,6 163,3 

Psykolog 5,8 4,8 5,1 

Renholder 5,9 5,9 5,9 

Rådgiver 30,1 30,6 31,5 

Saksbehandler 30,2 18,2 20,0 

Sekretær 1,2 0,2 0,2 

Servicemedarbeider 4,5 5,8 3,8 

Sjåfør 0,0 0,0 0,5 

Sosialkurator 38,4 46,7 40,9 

Sosionom 18,0 25,1 38,4 

Spes fysioterapeut 4,0 4,9 5,1 

Spesialhjelpepleier 25,9 24,3 19,4 

Spesialkonsulent 0,0 49,3 45,9 

Spesialpedagog 1,7 2,0 2,0 

Spesialsaksbehandler 16,6 17,7 16,2 

Spesialsykepleier 96,0 95,2 99,4 

Spesialvernepleier 0,0 22,7 19,1 

St m/krav om 4-år spesialutd m/1 år till 0,0 0,7 6,5 

Still m/krav masterg 18,3 13,6 15,3 

Stilling 6582 1,0 1,0 0,6 

Sykepleier 500,2 534,6 547,9 

Tannpleier 0,0 0,0 0,5 

Tillitsvalgt (lønnet) 0,3 0,0 0,0 

Tverrfag spesutd høg 130,5 109,5 108,7 

Unge arb.Takere <18 0,0 0,2 0,0 

Utdanningsstillinger mm 1,0 1,0 0,0 

Vaktmester 0,5 0,6 0,6 

Vernepleier 89,0 108,8 138,2 

Sum 2 789,0 2 934,4 3 098,7 
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KULTUR OG INNBYGGERDIALOG 2020 2021 2022 

Arbeidsleder 0,6 0,6 0,0 

Assistent 1,4 0,7 0,2 

Avdelingsleder 13,9 14,0 13,0 

Bibliotekar 6,8 7,2 8,8 

Direktør 1,0 1,0 1,0 

Fagarbeider 18,9 21,4 21,1 

Fagkonsulent 27,3 0,0 0,0 

Fagleder 0,0 0,0 1,0 

Førstekonsulent 1,0 0,0 0,4 

Førstesekretær 4,4 4,2 2,2 

Ingeniør 1,0 1,0 0,0 

Kommunalsjef/enhetsleder 12,0 12,0 12,0 

Konsulent 24,3 18,1 21,3 

Leder/fagleder 0,0 0,5 0,0 

Miljøterapeut 0,1 0,8 1,1 

Musikk/kulturarb 1,5 0,6 0,8 

Musikk/kultursk lære 32,1 31,5 31,8 

Renholder 1,7 1,7 1,7 

Rådgiver 28,1 28,9 28,5 

Saksbehandler 4,4 6,6 7,2 

Sekretær 0,3 0,3 0,3 

Servicemedarbeider 5,5 5,5 6,3 

Spesialbibliotekar 5,5 7,5 6,6 

Spesialkonsulent 0,0 34,3 37,2 

Spesialsaksbehandler 22,1 21,0 19,1 

Still m/krav masterg 2,0 1,0 1,0 

Sykepleier 0,4 0,4 0,4 

Tverrfag spesutd høg 0,0 0,0 1,0 

Vaktmester 0,9 1,0 1,0 

Sum 217,3 221,6 224,7 
 

SAMHANDLING OG INNOVASJON 2020 2021 2022 

Assistent 0,0 0,0 1,0 

Direktør 1,0 1,0 1,0 

Kommunalsjef/enhetsleder 4,0 4,0 4,0 

Rådgiver 28,7 30,5 29,3 

Spesialkonsulent 0,0 0,0 1,0 

Spesialsaksbehandler 1,0 0,0 0,0 

Spesialsykepleier 0,0 1,0 1,0 

Still m/krav masterg 1,7 1,0 1,0 

Sykepleier 1,0 0,0 0,0 

Sum 37,4 37,5 38,3 
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ORGANISASJON 2020 2021 2022 

Advokat 7,5 8,0 7,0 

Avdelingsleder 6,0 6,0 6,0 

Direktør 1,0 1,0 1,0 

Fagarbeider 1,6 0,0 1,0 

Fagkonsulent 5,0 0,0 0,0 

Førstekonsulent 4,0 0,0 0,0 

Førstesekretær 2,0 2,0 0,0 

Ingeniør 5,0 5,6 5,6 

Kommunalsjef/enhetsleder 6,0 7,0 7,0 

Konsulent 14,6 10,2 12,8 

Lege 0,9 1,7 1,9 

Lærling (reform 94) 61,6 53,4 60,9 

Psykolog 0,0 1,0 1,0 

Rådgiver 54,9 54,0 55,3 

Saksbehandler 2,0 2,0 1,0 

Seniorrådgiver 0,0 1,0 1,0 

Spesialkonsulent 0,0 10,0 10,3 

Spesialsaksbehandler 8,5 8,1 8,2 

Stilling 6582 24,2 20,7 19,8 

Sykepleier 0,0 0,0 1,0 

Tekniker 2,4 0,4 0,0 

Sum 207,2 192,0 200,9 
 

ØKONOMI 2020 2021 2022 

Direktør 1,0 1,0 1,0 

Fagkonsulent 3,0 0,0 0,0 

Førstekonsulent 0,5 0,0 0,0 

Førstesekretær 4,0 1,0 1,0 

Kommunalsjef/enhetsleder 4,0 4,0 4,0 

Konsulent 16,7 14,9 14,8 

Rådgiver 39,5 35,7 39,2 

Saksbehandler 1,0 3,0 2,0 

Sekretær 0,5 0,5 0,5 

Spesialkonsulent 0,0 7,5 9,0 

Spesialsaksbehandler 2,0 3,0 4,0 

Sum 72,2 70,6 74,9 
 


